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Protestos contra a reforma da Previdéncia:
Adesao expressiva nas ETECs
e FATECs sinaliza insatisfacao e
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JUNTOS, CONQUISTAM-‘MIS!

disposicao de luta

O chamado do Sinteps a adesdo ao “Dia
nacional de lutas, com greves e paralisagdes con-
tra a Reforma da Previdéncia”, neste 15 de marco,
teve expressiva repercussao nas ETECs e FATECs.
Cerca de 50 unidades (confira no site quais pararam)
aprovaram paralisagdo neste dia e dezenas de ou-
tras definiram promover iniciativas na unidade ou
participar de atividades conjuntas com outras cate-
gorias no municipio.

A decisdo por integrar o dia de luta foi
tomada em reunido do Conselho de Diretores de
Base (CDB) do Sinteps no dia 20/2, por conside-
rar que, além das nossas lutas especificas, também
temos que engrossar a mobilizacdo da populacao
trabalhadora, contra os ataques que sopram de
Brasilia, como a reforma da Previdéncia, a mutila-
¢do dos direitos previstos na CLT, entre outros.

Em todo o pais, milhées de trabalhadores
cruzaram os bragos e sairam as ruas no dia 15/3.
Grandes atos foram realizados nas capitais e prin-
cipais cidades do interior dos estados. Em Sao Pau-
lo, o ato da capital levou cerca de 300 mil pessoas a
Avenida Paulista.

A luta contra as reformas estd s6 comegan- _

do. O grande sucesso do dia 15 precisa ter conti-
nuidade em novas jornadas nacionais de mobiliza-
¢do, tendo como meta a realizacdo da greve geral
no pais. Se a populacdo ndo gritar agora, terd que
engolir a perda de boa parte dos direitos sociais e
trabalhistas conquistados a duras penas no século
passado. Que futuro teremos nos, trabalhadores?
Que futuro reservaremos as novas geragdes? A
hora de lutar é agora!

Como fica o dia parado?

O Sinteps ja solicitou a Superintendéncia
o efetivo exercicio para todos os trabalhadores que
aderiram a paralisagdo, com um procedimento uni-
forme com relacdo a reposicao das aulas e horas.
Atencao: se for chamado a preencher qualquer do-
cumento de justificativa de falta, o ideal é ndo fazé-
-lo e aguardar instrugdes gerais. Caso nao seja pos-
sivel deixar de preencher tal documento, coloque
apenas que a razao da falta é “paralisagdo convoca-
da pelo Sindicato”. Tao logo haja defini¢des sobre
isso, o Sinteps divulgara amplamente.

Sinteps na rede

. Site: www.sinteps.org.br
EA Facebook: http://www.facebook.com/sindicatodostrabalhadores.sinteps
Twitter: https://twitter.com/SINTEPS1993

YouTube: TV Sinteps
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No verso, confira mais fotos da
participacao do Sinteps em 15/3

For¢a na campanha salarial!

Confira calendario de lutas rumo a greve da
categoria. Todos as assembleias setoriais

A boa participacdo da nossa categoria
no dia 15/3 ndo s6 ajudou a fortalecer a mobiliza-
¢do nacional contra as reformas, mas também es-
quentou a nossa campanha salarial. Nas reunides
que os diretores do Sinteps estdo realizando nas
unidades, fica claro o enorme descontentamento
dos trabalhadores do Centro. E ndo é para me-
nos! Estamos hé trés anos sem reajuste (queremos

32,34% para repor estas perdas), os salarios dos
administrativos sdo aviltantes, nossos beneficios
sdo infimos. Nao por coincidéncia, nestes trés anos
nossa categoria ndo conseguiu reagir a altura. E
como serd em 20177

Passadas as duas primeiras datas impor-
tantes no calendario de mobiliza¢do - 8 e 15/3 - as
proximas etapas sdo:

De 20 a 30 de marco: Realizacdo de assembleias
setoriais, nas unidades, para discutir o indicativo
de GREVE GERAL DA CATEGORIA POR PRAZO
INDETERMINADO a partir de 4 de abril, caso o go-
verno nao dé respostas satisfatérias a nossa pauta
até o final de marco. Modelo de ata/lista de presenca
estd no site, em “Data-base 2017” .
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P . De 20 a 23 de marco: Dis-

tribuicdo de carta aberta a comunidade e coleta de
abaixo-assinado em defesa das nossas reivindica-
¢Oes (ambos os materiais estio no site, em “Data-base
2017”. Apés colhido o abaixo-assinado, digitalizar e en-
viar para sinteps@uol.com.br).

Neste periodo, o Sinteps também indica a
redugdo da jornada de trabalho em 10 minutos, em
cada turno de trabalho. Esses minutos devem ser
usados para discussdo entre os trabalhadores e re-
alizacdo de atividades, como a panfletagem com a
carta aberta junto a alunos e pais; o envio de e-mails
ao governador Alckmin; ao secretério de Desenvol-
vimento, Ciéncia e Tecnologia, Marcio Franca; ao
secretdrio de Gestao Publica, Marcos Monteiro; e a
superintendente do Ceeteps, Laura Lagana.

Proposta de texto de e-mail (adapte o destinatirio):

“Prezado Sr./Sra./ XXXXXXXXXXXXXXXXXXX,

Nos, trabalhadores do Centro Paula Souza, pedimos
a Vossa Senhoria que avalie com atengdo a nossa Pauta de
Reivindicagdes neste ano, ja protocolada pelo sindicato que nos
representa, o Sinteps. Pedimos a sua sensibilidade para a juste-
za do nosso pleito, especialmente para:
1. A concess&o de reajuste salarial de 32,34% (lembrando que
os salarios estdo sem reajuste ha trés anos, num cenario de
inflagdo crescente);
2. Equiparagéo dos pisos dos administrativos, no minimo, aos
valores previstos na Lei 1.080, que rege o conjunto do funcio-
nalismo;
3. A equiparagdo dos pisos dos administrativos ao pessoal da
UNESP, visto que o CEETEPS é uma autarquia de regime es-
pecial associada e vinculada a UNESP (conforme Lei 952/1976)
e os salarios no Centro estdo muito aquém daquela universidade
e do mercado;
4. Enquadramento por titulagao (ja realizado em julho de 2016

alguns flashes da participacdo dos
trabalhadores do Centro em 15/3

SP, Campinas, Quata, Prudente, Paraguacu,
Catanduva, Rio Preto, Baixada Santista...

para os professores) para todos os trabalhadores da autarquia;
5. Aimediata implantag&o do plano de saude institucional apro-
vado na carreira implantada em 2014;

6. A imediata implantagéo do auxilio alimentag&o para todos os
trabalhadores da autarquia.

7. Implantag&o do regime de jornada para os professores;

8. Revisdo da carreira implantada em 2014, nos itens aponta-
dos na Pauta de Reivindicagdes 2017, ja protocolada;

Certos da sensibilidade dos administradores do Cee-
teps e do governo do estado, conscientes do nosso papel para
a garantia da qualidade dos servigos prestados pela instituigdo
ao povo paulista, agradecemos pela ateng&o.”

Envie para:

Laura Lagana: gds@cps.sp.gov.br

Marcos Monteiro: gabinete@planejamento.sp.gov.br

Marcio Franga: marciofranca@sp.gov.br

Geraldo Alckmin: Entre em http://www.saopaulo.sp.gov.br/
fale-conosco/ e poste a mensagem.

24 de marco: Ida as Camaras de Vereadores
para solicitar mogao de apoio as reivindicagdes da
categoria, a ser encaminhada ao governador, ao se-
cretario de Desenvolvimento, Ciéncia e Tecnologia
e a Superintendéncia do Ceeteps.

A proposta de texto para a mogio estd no site,
no item “Fique por dentro”, “Data-base 2017”. Apos
colher a mogdo, digitalize e envie para os enderegos aci-
ma e, também, para sinteps@uol.com.br

27 a 30 de marco: Ida aos escritérios politicos
dos deputados estaduais da regido, para cobrar
apoio as nossas reivindicagdes. Intensificacao das
campanhas de e-mails ao governador, ao secreta-
rio de Desenvolvimento, Ciéncia e Tecnologia e a
Superintendéncia do Ceeteps. Panfletagem com a
carta aberta junto a alunos e pais.

A proposta de texto para a coleta de apoio esti

da previdé“‘iai
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lisagao con
paralisacio 0 ca

a pol

no site, no item “Fique por dentro”, “Data-base 2017”.
Apés colher o apoio, digitalize e envie para os enderegos
acima e, também, para sinteps@uol.com.br

31 de marco: Tabulacio dos resultados das as-
sembleias setoriais.

4 de abril: Se esta for a decisdo da maioria, ato
publico estadual em SP, em frente a Administracdo
do Centro, para lancamento da GREVE GERAL DA
CATEGORIA POR PRAZO INDETERMINADO.
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Salario dos administrativos,
extensao do enquadramento por
titulacao para todos: Sinteps
pressiona Centro e governo

A Pauta de Reivindicacoes e todos os itens
citados nesta matéria estdo no site, em
“Data-base 2017”.

O Sinteps vem pressionando sistema-
ticamente a Superintendéncia do Centro, se-
cretarias envolvidas e governo do estado pelo
atendimento de duas questoes centrais:

1) A extensdo do enquadramento por titulagdo
para todos (somente os professores fizeram
jus a ele, em julho de 2016).

2) A equiparagdo dos pisos do pessoal admi-
nistrativo, no minimo, aos valores previstos
na Lei 1.080, que rege o conjunto do funcio-
nalismo.

No site do Sinteps, em “Data-base 2017”, confira
a integra do novo oficio (N° 14/2017) enviado pelo

Sindicato, que traz todos os detalhes sobre isso.
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