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SINDICATO DOS TRABALHADORES DO CENTRO PAULA SOUZA

Juntos, conquistamos mais! N° I2

7

Associe-se aqui.

6/2/2026 Fortaleca a luta coletiva!

Data-base 2026: Revisao da carreira, reajuste
e direitos sao eixo da proposta de Pauta de
Reivindicacoes. Hora de mobilizar!

Trabalhadores do Centro tem até 20/2 para avaliar proposta de pauta de
reivindicagoes organizada pela direcio do Sinteps e enviar sugestoes. Sindicato
discute mobilizagcdo conjunta com funcionalismo para marco

A campanha salarial deste ano vai dar desta- Nas unidades onde ndo ha diretor do Sinteps,
que a luta pela revisao da carreira (que concentra nossas  vocé pode organizar a discussdo sobre as propostas para
principais demandas) e a reivindicacdo de reajuste sala-  a Pauta 2026 e enviar as eventuais sugestoes por e-mail.

rial linear para todos.

A indicacdo é que os trabalhadores do Centro no site, em “Fique por dentro”, “Data-base 2026” —
avaliem a proposta de Pauta de Reivindica¢des 2026 e,

se desejarem, enviem suas contribui-
¢Oes para atendimento@sinteps.org.br,
até 20/2. No dia 26/2, o Conselho Di-
retor (CD) do Sinteps vai se reunir para
fechar a pauta, que serd encaminhada a
direcdo do Centro e ao governo no ini-
cio de marco, més oficial da data-base
do funcionalismo estadual.

Devolucio dos '\
tempos congelados

O Sinteps esta cobrando a
direcdo do Centro sobre a aplicagdo
da Lei Complementar 226/2026,
aprovada no inicio de janeiro, que
devolve o tempo de servico conge-
lado na pandemia. Foram 583 dias
confiscados do funcionalismo, que
deixaram de contar para a aquisi¢do
de quinquénios, sexta-parte, licenca
prémio e outros. A lei obriga os en-
tes federativos a devolverem os dias
e permite que paguem os retroativos

decorrentes dos direitos nao usufrui-
dos no tempo devido.

Leia mais no site. A proposta de Pauta 2026 estd

Funcionalismo prepara um dia
unificado de greve em 20/3!

As centrais sindicais e os sindicatos do funcionalismo publico pau-
lista estao discutindo a organizacao de um dia de greve unificada em todo o
estado, com reivindicac¢oes gerais (contra os ataques de Tarcisio a educacao
e aos servigos publicos, por respeito as campanhas salariais das categorias,
entre outros) e especificas de cada categoria.

O Sinteps vem participando desta construcao e, em breve, trara
mais informagdes aos trabalhadores do Centro
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Sindicato cobra aplicacao imediata e

correta do Piso do Magistério
O Sinteps ja notificou o Centro Paula Souza para saber das tratativas com
o governo estadual para o pagamento do novo valor do Piso do Magistério. Com
o reajuste de 5,4% definido pelo governo federal, o piso passou a R$ 5.130,63 em
janeiro/2026. Além da atualizacdo dos valores, o Sindicato também cobra a correta
aplicacdo do reajuste, que deve ser incorporado aos salarios e nao pago na forma de

abono complementar, como vem ocorrendo.

Sinteps pressiona pela aprovacao do Piso dos Administrativos
Tramita no Congresso Nacional um projeto de lei - o PL 2.531/2021 -
que institui o piso salarial nacional para funciondrios técnicos, administrativos
e operacionais da educagdo bésica. O projeto aguarda aprovagao na Comissdo de
Constituicao e Justica (CCJ) da Camara, apds parecer favoravel do relator. A proposta
estabelece um valor inicial de R$ 2.164,68 para nivel médio e R$ 3.978,49 para suporte
pedagogico (jornada de 40h), equivalente a 75% do piso dos professores.

23/1: Sinteps presente nd®ato organizado pela Apeoesp,

em SP, em apoio as reivindicagdes dos professores do
estado, nossa categoria irma. Felipe Chadi falou em
nome da entidade, como vocé confere em

29/1: Felipe Chadi, da diretoria do Sinteps, na primei-
ra reunido da Comissdo Permanente de Orientagio e
Prevencao contra
o Assédio Moral
e Sexual (CO-
PAMS) do Centro
Paula Souza em
2026. Na pauta, o
planejamento de
atividades.

30/1: Sinteps presente na reunido do Férum das Seis,
em 30/1/2026. As diretoras Denise Rykala e Neusa
Santana  Alves
participaram das
discussdes sobre
as lutas conjun-
tas da nossa ca-
tegoria com os
companheiros
das universida-
des  estaduais
paulistas.

Reducao do IR
ja esta valendo

Desde janeiro de 2026,
ja estd em vigor a isencao do
Imposto de Renda (IR) para
quem ganha até R$ 5 mil mensais,
bem como uma reducdo para
os saldrios entre R$ 5 mil e R$
7.350,00. A proposta partiu do
governo federal e foi aprovada
no Congresso, beneficiando cerca
de 16 milhdes de contribuintes.
O Sinteps participou ativamente

das manifestagdes pela aprovagao
do projeto, ao longo de 2025.
N

31/1: A convite da diretoria da
Apeoesp, o Sinteps esteve no
Encontro Estadual de Represen-
tantes. Na ocasido, Felipe Chadi
falou da situacao e dos desafios
dos trabalhadores do Centro
Paula Souza. Seguimos na luta
com os companheiros!

|
| 2/2: Sinteps presen-

| te na reunido do
3 Foérum Estadual de
| Educacao de SP,
| representado  por
| sua diretora Neusa
il Santana Alves.

2/2: Sinteps presente
na reunido do Férum
Municipal de Educa-
¢do de SP, represen- |
tado pelos diretores
Felipe Chadi e Paulo
Murger.

4/2: Sinteps presente na audiéncia ptblica promovida
pelo Sitsesp, o sindicato que representa os trabalhadores
da Fundacdo Casa, contra as
iniciativas privatistas do go-
verno Tarcisio no 6rgado. Fer-
nando Salvador, Rafael Ma-
# cedo e Neusa Santana Alves
representaram a entidade.
Veja video em
https://uoutu.ble bETvofv4
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