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PASSADAS AS ELEICOES, COMECA A
COBRANCA: SINTEPS VAI ACOMPANHAR E
DEFENDER AS PAUTAS DA CATEGORIA

Com o encerramento das eleicoes de 2026 e a reeleicao de
Lula, abre-se um novo periodo de decisoes politicas que terao
impacto direto na vida dos trabalhadores e trabalhadoras. Para o
SINTEPS, o momento é de acompanhar as mudancgas, cobrar os
compromissos assumidos e fortalecer a mobilizacao em defesa

uma reivindicagao histérica. A Emenda Constitucional n2

5x2, com dois dias de descanso semanal remunerado, sem
reducao salarial.

de comunicacao.

A ATUACAO DO SINTEPS
NA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
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O 12 turno também definiu a composicao da nova
Assembleia Legislativa do Estado de Sao Paulo (Alesp). E
fundamental que o sindicato amplie sua interlocucéo com os
representantes eleitos e acompanhe as decisoes politicas
que afetam os servidores estaduais. O Conselho Diretor do
SINTEPS aprovou, em reuniao realizada no dia 22/10, uma
agenda de visitas da diretoria aos deputados e deputadas da
Alesp. A iniciativa busca apresentar as principais
reivindicacdes da categoria, estabelecer canais permanentes
de dialogo e fortalecer a defesa dos servidores do Centro
Paula Souza e do ensino técnico e tecnolégico publico.

Vale lembrar que 10% dos candidatos eleitos assinaram o
termo de compromisso com os trabalhadores e
trabalhadoras do Centro Paula Souza, todos de partidos da
oposicao ao atual governo. Onde estao os outros? Nao
querem se indispor com o governador?

Clique aqui e saiba mais!
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dos servidores do Centro Paula Souza e da educacao publica.
Entre os temas que merecem atencao esta o fim da escala 6x1,

141/2026, promulgada em 16/10, estabelece a adocao da escala

Estamos recebendo varias duvidas e tao logo foi aprovado, ja
questionamos o Centro Paula Souza a respeito da aplicabilidade
da lei em nossa instituicao. Fiquem atentos em nossos canais

(O WHATSAPP: (11) 98335-1877
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COBRAR COMPROMISSOS E
FORTALECER A MOBILIZACAO

O resultado das urnas nao encerra a participacao dos
trabalhadores na vida politica. E hora de acompanhar a
atuacao dos eleitos, cobrar o cumprimento dos
compromissos e exigir que as demandas dos servidores e
da educacao publica tenham espaco nas decisdes dos
governos.

"A agenda de visitas a Alesp sera divulgada pelos canais oficiais
do SINTEPS no momento oportuno. O sindicato destaca que a
mobilizacao e a participacao da categoria serao essenciais para
fortalecer o dialogo com os parlamentares e cobrar acoes
concretas em defesa dos servidores do Centro Paula Souza e da
educacao publica.”
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Confira atividades e movimentacoes

do sindicato em setembro!

06/10 — SINTEPS participou da mesa de
abertura do 35° Congresso do Sindicato
dos Profissionais em Educacao no Ensino
Municipal de Sao Paulo - SINPEEM.

16/10 - Felipe Chadi, secretario do SINTEPS,
presente na posse da nova gestao da UPES (Uniao
Paulista dos Estudantes Secundaristas) na Alesp.

10 PRULISTA DOS
SECUNDIRISTR

19/10 - Fernando Salvador, presidente do SINTEPS,
representou o sindicato na ceriménia comemorativa
dos 50 anos da Associacao dos Docentes da Unesp
(Adunesp).
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Outubro foi marcado por datas importantes para
a educacao e o servico publico.

No dia 6, o Centro Paula Souza completou 57
anos de histoéria; no dia 15, celebramos o Dia
dos Professores; e, no dia 28, o Dia do Servidor
Publico. Trés momentos que destacam a
importancia de quem dedica seu trabalho a
educacao e a sociedade, construindo a historia
da instituicao.

28/10 - SINTEPS participou de audiéncia de mediacao
no Tribunal Regional do Trabalho (TRT) com o Centro
Paula Souza para discutir a pauta da data-base,
demanda levantada pelo Conselho Diretor. A
Procuradoria-Geral do Estado (PGE) nao compareceu, o
que impediu qualquer acordo.

O sindicato segue buscando caminhos para que
as reivindicacées avancem, seja em negociacao
direta com o Centro Paula Souza, seja por meio
da mediacao do TRT.

Assista ao video!

IAMSPE: UMA UNICA MUDANCA NA LEI PODE
GARANTIR ACESSO A TODOS OS EMPREGADOS
DO CENTRO PAULA SOUZA

Em 2026, o SINTEPS acionou parlamentares de
diferentes partidos, a Comissao Consultiva Mista (CCM)
e a presidéncia do IAMSPE para reabrir o prazo de
adesao ao sistema de saude. Muitos empregados do
Centro Paula Souza nao puderam se inscrever na época
da abertura, quando as atividades estavam em
teletrabalho por causa da pandemia de Covid-19.

A solucao é simples: alterar a Lei n° 17.293/2020, que
define o periodo de adesao. Nao é preciso criar um novo
sistema, apenas ajustar um dispositivo existente.
Segundo dados obtidos pelo sindicato via Lei de Acesso
a Informacéao, 11.652 pessoas, entre empregados e
familiares, ja sao usuarias do IAMSPE. Também é
necessario vontade da direcao do Centro Paula Souza
para apoiar a reinvindicacao.

O reconhecimento nao pode ficar apenas nas
homenagens e nos discursos.

Os trabalhadores e trabalhadoras do Centro
Paula Souza seguem enfrentando a falta de
valorizacao, a estrutura precaria e condicoes
de trabalho que precisam melhorar.

Valorizar a categoria exige respeito aos
direitos e compromisso efetivo com quem faz
a instituicao funcionar.



