REQUERIMENTO

EU ____________________________________________________________MATRÍCULA ______________, RG_____________________________________________VENHO REQUERER A ACEITAÇAO DE MEU DIPLOMA EM __________________________________________________________________PARA O PROCESSO DE EVOLUÇAO FUNCIONAL – PROMOÇÃO – 2020, TENDO EM VISTA QUE NA QUALIDADE DE ANALISTA DE SUPORTE E GESTÃO DO CEETEPS, AS ATRIBUIÇÕES DE MEU EMPREGO PÚBLICO (FUNÇÃO AUTÁRQUICA) SÃO:
Analista de Suporte e Gestão (Orientador Educacional) 

Descrição Sumária: 
Dar assistência ao educando, individualmente ou em grupo, no âmbito do ensino de 2º grau, visando o desenvolvimento integral e harmonioso de sua personalidade; ordenando e integrando os elementos que exercem influência em sua formação e preparando-os no exercício das opções básicas. 

Descrição Detalhada: 
a) caracterizar a clientela escolar em nível sócio-econômico cultural, faixa etária, cidade de procedência, etc.; 
b) caracterizar os recursos humanos, físicos e materiais com os quais pode-se contar para o desenvolvimento do plano de orientação; 
c) manter ficha do aluno atualizada (com notas bimestrais, freqüência, dados pessoais) com o objetivo de melhor orientá-lo; 
d) aconselhar e orientar, individualmente ou em grupo, alunos com problemas emocionais, disciplinares, familiares e de aprendizagem, a fim de promover seu ajustamento e melhoria de rendimento escolar; 
e) registrar na ficha individual do aluno os dados relatados durante o aconselhamento e outras observações que se fizerem necessárias; 
f) participar de reuniões promovidas pela escola; 
g) atender os pais dos alunos que o procuram, fornecendo informações adequadas e precisas a fim de esclarecer dúvidas sobre o rendimento escolar de seus filhos; 
h) aplicar e avaliar testes, inventários e questionários efetuados pelos alunos que solicitam orientação vocacional e profissional; 
i) colaborar na aplicação de provas e no recolhimento de trabalhos; 
j) elaborar gráficos do rendimento escolar por matéria, cuja classe apresentou baixo rendimento; 
k) aplicar questionário de avaliação, objetivando coleta de informações sobre pontos positivos e negativos que interferem no rendimento do aluno e, a partir desses dados elaborar plano de atividades que venham colaborar para solução dos problemas detectados pelos alunos; 
l) desempenhar outras atividades correlatas e afins. 

Requisitos: 
Diploma de nível superior em Pedagogia, Psicologia, Sociologia ou Educação Física, compatível com a área em que venha a atuar; 
E, conforme instrução conjunta CETEC/CESU/ URH nº 1 de 2020, artigo 3, item 3.4, as disciplinas cursadas, como _______________________________________________________________(citar duas ou mais disciplinas relacionadas a qualquer dos itens da descrição sumária do emprego) contribuíram tanto para o desenvolvimento quanto para a melhoria das atividades atribuídas ao meu emprego público e por mim desempenhadas.
